Preventive ohiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Attivita di controllo sulla presenza in servizio dei dipendenti Sindaco

Descrizione Obiettiva

Si procedera con tutti gli adempimenti gestionali che interessano il personale dipendente ed altre tipologie di lavoratori, per il controllo della presenza in servizio
degli stessi, su richiesta dei Dirigenti delle singole aree.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRD AGGREGATO 1 Nuowo Regolamento sull' ordinamento degli uffic e servizi

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%
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COMUNE DI AVERSA

Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Gestione giuridica ed economica delle Attivita Socialmente Utili, Sindaco
Descrizione Obiettiva
Si procedera alla predisposizione di tutti gli atti, anche previdenziali, relativi alle posizioni dei Lavoratori Socialmente Utili.
OBIETTIVI COLLEGATI
Codice Titolo
MACRO AGGREGATO 1 Nuovo Regolamenta sull'ardinamento degli uffici e servizi

Accertamenti medico-legall a mezzo procedura INPS
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso
Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




@ Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Accertamenti medico-legali Sindaco

Descrizione Ohiettivo
Si procedera a richiedere al competente ufficio dell'INPS il controllo in caso di assenza per malattia, nonché ad agni richiesta medico che dovesse ritenersi
necessario.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Nuovo Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi

MACRO AGGREGATO 1 Gestione giuridica ed economica delle Attivita Socialmente Utili.

MACRO AGGREGATO 1 Attivita di controllo sulla presenza in servizio def dipendenti

INDICATORI

Descrizions Tipe Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titalo dell'Obiettivo Assessorato
Predisposizione atti per le assunzioni di personale Sindaco

Descrizione Obiettiva

Si procedera alla predisposizione degli atti di gestione per le assunzioni di personale, in particolare utilizzando le norme di cui all'art.110 del TUEL.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titalo

MACRO AGGREGATO 1 Definizione organigramma e funzionigramma

MACRO AGGREGATO 1 Elaborazicne del piano triennale delle assunzioni

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennalo-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Ohiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerane
Titolo dell'Qhbiettivo Assessorato
Acquisizione e distribuzione dei buoni pasto Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla distribuzione dei buoni pasto acquisiti di norma mediante acquisti in rete con procedura CONSIP o attraverso I'applicazione del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm:,

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Nuovo Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 10034




COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo
2018

Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

Servizio
Personale

Responsabile
Giuseppe Nerone

Titolo dell'Obiettivo

Nuovo Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi

Descrizione Dbiettivo

Assessorato
Sindaco

Si procedera alla redazione del nuovo regolamento sottoponendolo al vaglio dei competenti organi per I'approvazione.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titola

MACRO AGGREGATO 1 Definizione erganigramma e funzionigramma

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso
Periodo: Gennalo-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Definizione organigramma e funzionigramma Sindaco

Descrizione Obiettivo

51 procedera alla ricognizione delle professionalita necessarie nei singoli settori di attivita anche sulla base dei soggetti messi in guiescenza.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Nuovo Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi

MACRO AGGREGATO 1 Elaborazione del pianc triennale delle assunzioni

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Perindo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Elaborazione modulistica per misurazione e valutazione della perfomance Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla realizzazione di moduli che possano sintetizzare la misurazione e valutazione della perfomance, sulla base degli atti approvati
dall'’Amministrazione.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Nuowva Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e servizi

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Perioda: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%;




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Merone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Elaborazione piano triennale delle assunzioni Sindaco

Descriziane Obiettivo

Si procedera alla elaborazione del piano triennale delle assunzioni sulla base dei fabbisogni acquisiti dalle varie aree dirigenziali.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Nuove Regalamento sull'Ordinamento degli uffid e servizi

MACRO AGGREGATO 1 Definizione organigramma e funzionigramma

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%
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COMUNE DI AVERSA

Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Formazione personale Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla formazione del| persanale anche mediante sistemi online e con soggetti con cui I'"Amministrazione & associata in materia di anticorruzione,
trasparenza ed integrita nonché percorsi che verranno richiesti dalle singole aree.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titola

MACRO AGGREGATO 1 Incremento attivita di controllo sulla presenza in servizio

INDICATORI

Dascrizione Tipa Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Contabilita del Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Predisposizione Bilanci di previsione annuali e pluriennali del personale Sindaco

Descrizione Obiettivo
Si procedera in conformita ai limiti disposti dalla normativa di settore alla predisposizione degli elaborati afferenti il bilancio di previsione e pluriennali del
personale

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titola

MACRO AGGREGATO 1 Elaborazione del piano triennale delle assunzioni

INDICATORI

Descrizione Tipo WValore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 e pluriennale Efficacia 100%




COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettiva
2018

Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

Servizio
Contahilita del Personale

Responsabile
Giuseppe Nerone

Titalo dell'Obiettivo

Costituzione dei Fondi legati alla produttivita ed alla performance

Descrizione Obiettivo

Assessorato
Sindaco

51 procedera di norma alle riduzioni del fondo secondo le disposizioni legislative vigenti.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice

Titolo

MACRO AGGREGATO 1

Predisposizione Bilandi di previsione annuali e pluriennali del personale

INDICATORI

Descrizione

Tipo

Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018

Efficacia

100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettive Servizio Responsabile
2018 Contahilita del Persanale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Elaborazioni e pagamenti mensili delle competenze fisse ed accessorie al personale dipendente Sindaco

Descrizione Obiettivo

51 procedera alla verifica delle presenze in servizio mediante disamina dei tabulati presenze o altri sistemi di rilevazione della presenza in servizio.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Compilazione ed invio all'Agenzia delle Entrate dei Modd. 730

INDICATORI

Descrizione Tipo Walore Attesa

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNME DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Contabilita del Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Compilazione ed invio all'Agenzia delle Entrate dei Modd.730 Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla compilazione degli modd. 730 del personale all'invio telematico all'Agenzia delle Entrate.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Elaborazioni e pagamenti mensili delle compatenze fisse ed accessorie al personale dipendente
INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo
2018

Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

Servizio
Contabilita del Personale

Responsabile
Giuseppe Nerone

Titolo dell'Obiettivo
Trasmissione conto annuale al MEF

Descrizione Obiettivo

Assessorato
Sindaco

Si procedera alla redazione ed invio al Ministero dell'Economia e Finanze del Conto Annuale e Relazione ad esso allegata

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice

Titolo

MACRO AGGREGATO 1

Predisposizione Bilanci di previsione annuali e pluriennali del personale

MACRO AGGREGATO 1

Costituzione dei Fondi legati alla produttivita ed alla performance

INDICATORI

Descrizione

Tipao

Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018

Efficacia

100%
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mﬂ-wmw Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Contabilita del Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Pratiche pensionistiche Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla predisposizione ed invio all'lNPS delle pratiche pensionistiche e dei trattamenti di liquidazione IPS e TFR del personale dipendente cessato

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titalo

MACRO AGGREGATO 1 Predisposizione Bilanci di previsione annuali e pluriennali del personale

MACRO AGGREGATO 1 Costituzione dei Fondi legati alla produttivits ed alla performance

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%
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Preventivo abiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsahile
2018 Contabilita del Personale Giuseppe Nerone
Titolo dell'Qbiettivo Assessorato
Denuncie infortuni sul lavore Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera alla trasmissione all'INAIL delle denunce di infortunio sul lavoro e versamenti annuali dei premi a saldo ed acconto

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Trasmissione conto annuale al MEF
INDICATORI

Descrizione

Tipa Valore Atteso

Periodo: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




Preventivo obiettivi gestione ordinaria 2018

COMUNE DI AVERSA

Codice dell'Obiettivo Servizio Responsabile
2018 Contabhilita del Personale Giuseppe Nergone
Titolo dell'Obiettivo Assessorato
Procedimenti disciplinari Sindaco

Descrizione Obiettivo

Si procedera a dare ausilio alle attivita dei Dirigenti per i procedimenti disciplinari laddove ne facciano richiesta, nel rispetto dei termini sanciti dalle disposizione
di legge.

OBIETTIVI COLLEGATI

Codice Titolo

MACRO AGGREGATO 1 Muovo Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Perioda: Gennaio-Dicembre 2018 Efficacia 100%




