FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagind - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome

[LUCIANO Raffaele]
[ 12 Via Raffaello Sanzio 81031 Aversa (CE) ]
08118740694

3341406627
delucristo@gmail.com

Italiana

[ 19/05/1952]

[ 10/09/1979 al 31/12/2018

Ministero del lavoro e della previdenza Sociale
UPLMO Via Vespucci 174 Napoli

Pubblica Amministrazione

Funzionario Ufficio Pubblico

Esperto Informatico

10/09/1979 al 31/12/2018

Siemens Informatica

Addetto alla consolle del CEAD con sistema BS2000
gestione della rete dati per to per degli uffici del lavoro della Campania

Esperto Informatico
5 livello

Per ulteriori informazioni:
I www.sito.it



http://pdfelement.it/acquista.html?

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamepte
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

Utilizzo PC con S.0. Windows e Linux e rispettivi pacchetti applicativi.
Conoscenza e gestione Root del S.O. Android

MADRELINGUA [Italiana ]

ALTRELNGUA | |nglese

[Indicare la lingua ] Inglese

* Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
+ Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

CAPACITA E COMPETENZE [aquisite in team con i colleghi di reparto e quelli addetti agli uffici della Regione
RELAZIONALI |Campania, inoltre con il supporto tecnico della Telecom si e stabilito un rapporto
Vivere e lavorare con altre persond!@io di tecnica, relazione e capacita nel lavoro di squadra.]
ambiente multiculturale, occupando gosti
in cui la comunicazione é importante|e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
Ssquadra (ad es. cultura e sport), gcc.

CAPACITA E COMPETENZE [presso gli uffici di competenza territoriale e il Ministero di Roma con corsi di
ORGANIZZATIVE aggiornamento presso Societa contrattualizzate con la P.A. ]

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posfo di
lavoro, in attivita di volontariato (ad|es.
cultura e sport), a casa, ecp.

CAPACITA E COMPETENZE [ Interventi di supporto Hardware /Software ]
TECNICHE |presso gli uffici di competenza territoriale e il Ministero di Roma con corsi di

Con computer, attrezzature specifiché@ddiornamento presso Societa contrattualizzate con la P.A. |

macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno egc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ gestione risorse umane e affari generali.
Competenze non precedentemaptesso gli uffici di competenza territoriale e il Ministero di Roma con corsi di
indicate. | aggiornamento presso Societa contrattualizzate con la P.A. | ]

PATENTE O PATENTI tipo B per autoveicoli

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Rappresentante Sindacale, R.S.L e Consigliere Circoscrizionale.
ispettorato Interregionale lavoro e Comune di Napoli.

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Pagind - Curriculum vitae df  Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnomel]  www.sito.it






